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Az alapito tagok kozds, tartds, ezen alapszabalyban meghatarozott céljanak folya-
matos megvalositasara a Polgari Térvénykényvrdl szolo 2013. évi V. térvény, az
egyestilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mtikddésérsl
és tamogatasarol szolo 2011 évi CLXXV térvény alapjan egyestletet hoznak létre. Az
egyesulet jogi személy.

1.

2.

3.

I.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az egyestlet neve:

Kutyagolo Egyesiilet

Az egyestlet székhelye:

7477 Szenna, Bardi u. 39.

Az Egyestlet jogi személy.

II.

AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGE

Az egyesiilet célja:

1)

2)

3)

A koérmyezettudatos gondolkodas fejlesztése; a fenntarthato fejlédés és egészséges életmod nor-
mainak elsajatitasa és megismertetése, a természetnek az ember mindennapi életében haszno-
sithato értékei és az ezekkel valo életszerti gazdalkodas megismertetése, a bio - és 6kogazdalko-
das megismertetése a csaladokkal és a felndvekvd nemzedékkel, iskolan kiviili komyezeti neve-
lés.

A természeti, kOrnyezeti, torténelmi és kulturalis értékek megismerése és véd-
elme, az egészséges életmodhoz, a szabadid6é hasznos eltoltéséhez, egészségmegbrzéshez kap-
csolodo tigyek képviselete, tamogatasa.

A fenntarthat6 fejlédés szabalyai szerint mikddd, a megijulo energiakat hasznosité hazai és
ktilfoldi maganszemélyekkel, gazdasagi tarsasagokkal, civil szervezetekkel olyan kapcsolat ki-
alakitasa, melynek soran a fiatalok megismerhetik és elsajatithatjak azokat a gazdasagi model-
leket, amiket a kodrnyezet és a természeti eréforrasok jové generaciok szamara
tortén6é megdérzésével egyidejlileg a sajat életpalyajukon hasznositani tudnak.
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4)

5)

6.)

7)

A tudatos, koérnyezetbarat fogyasztasi attittid kialakitasa és fejlesztése.

Kerékparos, gyalogos, lovas sportok, és turizmus, a természetjaras népszertisitése, megismerte-
tése, megszerettetése a csaladokkal és a fiatalokkal, egytittmiikddés azon szervezetekkel és sze-
mélyekkel, akik ezzel foglalkoznak.

A csaladok és a k6zosség szerepének er@sitése, k6zds csaladi programok szer-
vezeése.

Megyei, orszagos és hataron tali ismerettetjesztd, kulturalis, sportprogramokba valé bekapcso-
lodas, kulturalis, ismeretterjeszté, sportprogramok, eléadasok, rendezvények, talalkozok rende-
zése, a szabadid6 hasznos eltdltését szolgald programok, taborok szervezése.

Az egyesiilet tevékenysége:

Mindaz, amit az egyestlet céljainak megvalositasa érdekében tesz a gyerekek és if-
jak személyiségének komplex formalasat, képességeik, lelki és testi egészségliik fej-
lesztését, a természeti és tarsadalmi kérnyezettel valo termékeny és humanus kap-
csolatuk épuilését, a fenntarthato fejlédést hivatott szolgalni.

1.

2)

3.

4))

5.

6)
7)
8)
9)
10.)
11.)

12))

A célokban megjel6lt tevékenységi kérokben a szabadidé hasznos eltoltését és
az egészség veédelmét szolgalo kozos 6nképzd programok, eléadasok, kirandulasok, t-
rak, taborok, rendezvények szervezése a tagok és az érdeklédék szamara, azo-
kon a részvétel biztositasa.

A célok eléréséhez sziikséges feltételek megteremtése. Szolgaltatasok biztosita-
sa a tagoknak, az egyestlet céljait anyagilag, erkolcsileg tamogatdo magansze-
meélyeknek, gazdasagi tarsasagoknak, szervezeteknek.

Az események megszervezéshez szlikséges feladatok komplett elvégzése (el6keé-
szités, meghirdetés, propaganda, lebonyolitas, értékelés).

Az egyesulet céljaival 6sszhangban 1évé képzési, oktatasi tevékenység szervezeé-
se.

Ismereterjesztd, a nevel6-oktatdé munkat segité kiadvanyok Osszeallitasa és
kiadasa.

Komyezettudatos, komyezet -€s természetvédelmi tevékenység.

A felel6s allattartassal kapcsolatos ismeretterjesztés.

Okogazdalkodassal, biogazdalkodassal kapcsolatos ismeretterjesztés.

A meg(julo energiak felhasznalasaval kapcsolatos ismeretterjesztés, monitoring tevékenyseég.
Részvétel az egyestilet tevékenységével palyazatokon.

Sportlétesitmények, turistahazak bérlése, tizemeltetése, fejlesztése.

Az egyesulet céljaival 6sszhangban 1évé gazdalkodo és vallalkozoi tevékenység
végzése a tevékenység gazdasagi megalapozasa érdekében.



13.)

Az Egyestlet céljainak megvalositasa és az események sikeres lebonyolitasa-
nak érdekében egylttmukodik allami, 6nkormanyzati és tarsadalmi szerveze-
tekkel, oktatasi-nevelési, muvel6dési és sport intézményekkel, hasonlo tevée-
kenységli hazai és kulfoldi civil szervezetekkel, maganszemeélyekkel, gazdasagi
tarsasagokkal.

III.

AZ EGYESULETI TAGSAG KELETKEZESE, MEGSZUNESE

Tagsagi viszony keletkezése:

3.1.a

3.1.b.

3.1.c.

. Az Egyestilet rendes tagja lehet minden olyan termeészetes vagy jogi személy,

jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki belépéskor nyilatkozik a be-
lépési szandékarol, aki az Egyesuilet céljait, az alapszabaly rendelkezéseit
magara nézve kotelezének elfogadja, az Egyestilet tagjait terhelé kotelezettsé-
geket vallalja, akinek jelentkezését az Elndkség elfogadja, és egyestileti tagga
valasztja.

Az Egyestilet tiszteletbeli tagja lehet minden olyan természetes személy, aki
az Egyestlet célja szerinti tertileten, vagy ahhoz kapcsolodo tertileten folytat
tevékenységet, és akit az Egyestilet Elndksége az egyestleti célok elémozdita-
sa érdekében végzett tevékenységéért tiszteletbeli tagga valaszt, és aki a tisz-
teletbeli tagsagot elfogadja.

Az Egyesitilet partolé tagjava olyan személy valhat, aki az egyestlet partolo
tagja kivan lenni, az Egyestilet tevékenységét idészakosan, vagy rendszeresen
tamogatni kivanja, akit az Egyestlet Eln0ksége partolo tagga valaszt.

Tagsagi viszony megsziinése:

3.2.a

3.2.b.

3.2.c.

. A tagsagi viszony megszUnik a tag kilépésével. A kilépésrol irasban, igazolha-

t6 modon kell nyilatkozni, a kilépésrdl szolé nyilatkozatot az Egyestilet EIno-
kének kell megkuildeni. A tagsagi viszony a kilépésrél szolé nyilatkozat Egye-
stlet altali atvételének napjan sztinik meg.

A kilépés a tagot terhel6 vagyoni kotelezettség alol nem mentesit.

A tagsagi jogviszony megszinik egyestilet altali felmondasaval, amelyre akkor
kertilhet sor, ha az alapszabaly a tagsagot feltételhez koti és a tag e feltéte-
leknek nem felel meg. Az egyestilet ez esetben a tagsagi viszonyt harminc na-
pos hataridével irasban felmondhatja.

A tagsagi viszony megszunik, ha a tagot a Kozgyulés hatarozataval a tagok
kozul kizarja.

Az egyesulet tagjai kozul kizarhato az a tag, aki sulyosan vagy ismeételten
megsérti az egyesulet alapszabalyat, illetve a kozgyllés hatarozatat, teveé-
kenysége sérti az egyestlilet vagy a tagsag érdekeit. A kizarasi eljaras soran az
elnokség folytatja le a vizsgalatot, és a Kézgyulés dont.

Kizarasi eljarast barmely tag jogosult kezdeményezni az alapjaul szolgal6é ok
tudomasszerzését kovetd 30 napon belll az elndkségnél.



A kizaras targyaban tartott elndkségi tilésrél az érintettet tértivevényes levél-
ben, vagy irasban, az atvételt igazolhaté modon kell értesiteni ugy, hogy az
érintett az értesitést legalabb az ulést megel6zé 8 nappal korabban kézhez

vegye.

A kizaras targyaban tartott elndkségi tilés az érintett tavollétében megtartha-
to, ha az érintett értesitése szabalyszerd volt, és az érintett elézetesen iras-
ban alapos okkal tavolmaradasat nem mentette ki, vagy irasban kérte az el-
jaras tavollétében torténé megtartasat.

Az érintett védekezését a kizaras targyaban tartott elndkségi tilésen szoban,
vagy legkésébb az 1ilés idépontjaig irasban terjesztheti el6. Az Elnokség dont
arroél, hogy a tag kizarasat javasolja-e a Kozgytlésnek.

A Koézgyulés kizaras targyaban hozott hatarozatat irasba kell foglalni és indo-
kolassal kell ellatni. Az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul
szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrél szolo
tajékoztatast. A kizarasrol szolo hatarozatot az érintettel tértivevényes kuil-
deményben, vagy irasban, az atvételt igazolhaté modon kell k6zo6lni.

A kozgyllés altal hozott kizaré hatarozattal szemben az érintett a kozgytlést
koveté 30 napon belil az illetékes birosaghoz fordulhat jogorvoslatért.

A kizart tag tagsagi viszonya a KozgyUlés altali kizaré hatarozat jogerére
emelkedésének napjan, vagy jogorvoslat esetén a birosagi hatarozat jogerére
emelkedése napjan szUnik meg.

3.2.d.. A tagot a tagnyilvantartasbol az Egyestlet tagjai kozul torolni kell:

- A tag halala esetén
- A tag megsziinése esetén

Torléssel szintetheté meg a tagsaga annak a tagnak, aki fél évig tagdijfizetési
kotelezettségének (partolo tag esetén vallalt anyagi tamogatasanak) az elnok-
ség altal tértivevényes kiildeményben kozolt felszoélitas ellenére a felszoélitas
kézhezvételétdl szamitott 15 napon bellll nem tesz eleget. A térlésrél szolo ha-
tarozatot az elndkség hozza meg, aki ezt 8 napon belul tértivevényes levélben
kozli a taggal, aki a hatarozatot amennyiben sérelmesnek talalja, a tudoma-
sara jutastol szamitott 30 napon belll a birésag el6tt megtamadhatja. Torlés
esetén a tagsagi viszony a hatarozat kézhezvétele honapjanak utols6 napjan
szUnik meg, illetve bir6sagi megtamadas esetén a birésag déntésének jogero6-
re emelkedésekor.

3. 2.e. A tagsag megszlinik az egyestilet megsziinésével.

IV.

AZ EGYESULET TAGJANAK JOGAI

Az egyesuilet tagja tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. Az egyesulet ren-
des tagjait egyenld jogok illetik és kotelezettségek terhelik.



4.1. Az egyesulet rendes tagja:

- részt vehet az egyestilet tevékenységében és rendezvényein,

- részt vehet a kozgyllésén, javaslatot tehet a koézgytilés napirendi pontjaira
a kozgyulés rendjének megfeleléen felszolalhat, kérdéseket tehet fel, javas-
latokat és észrevételt tehet és a kozgylUlésen szavazhat,

- valaszthat, és ha a torvényben foglalt feltételeknek megfelel, az egyestlet
barmely tisztségére valaszthato,

- jogosult igénybe venni az egyestliletnek a tagok részére biztositott szolgalta-
tasait,

4.2.. A tiszteletbeli és partolo tag:

- az egyesulet szerveibe nem valaszthato

- az egyeslleti szervek doéntéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehet
részt

- javaslatokat, észrevételeket tehet az egyestilet mukédésével kapcsolatban

- az elndkség altal meghatarozott feltételek mellett részestilhet az egyestulet
altal nyujtott kedvezményekben, részt vehet az egyestilet rendezvényein.

V.
AZ EGYESULET TAGJANAK KOTELEZETTSEGEI

S5.1. Az egyestulet rendes tagja koteles:

- tagdijat fizetni

- betartani az alapszabaly rendelkezéseit

- betartani a Kézgytilés hatarozatait

- betartani az Elntkség hatarozatait

- nem veszélyeztetheti az Egyestilet céljainak megvalositasat és az egyestulet
tevékenységét.

5.2. Az Egyesulet tiszteletbeli és partolo tagja kotelezettségei:

- koteles betartani az Egyestilet alapszabalyat

- betartani a Kézgytilés hatarozatait

- betartani az Elntkség hatarozatait

- koteles az Egyestlet célkittizéseit erkolcsileg és partold tag esetén anyagi-
lag tamogatni.

VI.

AZ EGYESULET SZERVEZETE ES MUKODESE

Az Egyestlet szervezete:
1. Kozgyulés
2. Elntkség
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

VII.

A KOZGYULES

Az egyestlet legfébb szerve a kozgydlés. A kozgyulés a tagok Osszessége,
amely az egyestletet érinté minden kérdésben dénthet.

A kozgyulés kizarolagos hataskoérébe tartozik:

- az alapszabaly elfogadasa és modositasa,

- az éves koltségvetés elfogadasa,

- az éves beszamol6 — ezen belill az elnékségnek az egyesuilet vagyoni helyze-
térél szolo jelentésének - az elfogadasa.

- az elndkség tagjainak és az Egyestlet Elnokének megvalasztasa, visszahi-
vasa és beszamoltatasa, dijazasanak megallapitasa.

- egyesuleti tagdij 0sszegének és esedékességének megallapitasa,

- dontés az egyesulet mas egyesulettel valo egyesuilésérdl, szétvalasarol, ille-
téleg megszlinésérodl,

- a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségvisel6 az egyestuilettel munkaviszonyban all,

- olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyestlet sajat tag-
javal, vezetd tisztségviseléjével, vagy ezek hozzatartozéjaval kot,

- a jelenlegi és korabbi egyestleti tagok, vezetd tisztségvisel6k elleni kartéri-
tési igényekrdl doéntés,

- a végelszamolo kijelolése,

- dontés mindazokban az tgyekben, amelyeket a jogszabaly, illetve az alap-
szabaly a kozgytlés kizarolagos hataskorébe utal.

A kozgyulést az elnokség irasbeli meghivoval hivja 0ssze. A koézgyllés helyét,
idejét, napirendjét az elnokség allapitja meg. A kozgyllésre minden tagot
(tiszteltbeli tagot és partolo tagot) a napirend a koézlésével kell meghivni ugy,
hogy a meghivok kézhezvétele és a kozgyllés napja kozodtt legalabb tizenot
nap id6ékodznek kell lennie. Az Egyestilet tagjai a meghivo kézhezvételét kovetd
S napon belll, legkésébb a kézgyllésen a koézgyllés napirendi pontjainak ki-
egészitését kérhetik a kiegészités indokolasaval. A kérelem alapjan az elnok-
ség a napirendi pontokat kiegészitheti, ennek hianyaban vagy elutasitasa
esetén a javasolt napirendi pont megtargyalasarol a kézgytilés dont.

Rendes kozgyulést évente legalabb egyszer kell tartani, 6sszehivasarol az el-
nokség gondoskodik.

Rendkivili kézgytlést az elndkség koteles 6sszehivni a tagok egytizedének —

az ok és a cél megjeldlésével kozolt — irasbeli inditvanyara, annak benyujtasa-

tol szamitott 8 napon beltli idépontra.

A kozgyulést ossze kell hivni a sztikséges intézkedések céljabol akkor is ha:

- az egyesulet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

- az egyesulet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességuk-
kor teljesiteni vagy

- az egyesulet céljainak elérése veszélybe kertl.

A fenti esetekben a kozgyllésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot adé
korilmény megszlintetése érdekében intézkedést tenni, vagy az egyestuletet
megszuntetni.



7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10

7.11.

7.12.

7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

A Kozgyulést az elndk vezeti.

A kozgyulés akkor hatarozatképes, ha az egyestilet tagjainak tobb mit 50 %-a
a kittizott idépontban megjelent. Ha a szabalyszertien 0sszehivott kozgyulés
nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt kdzgyltilés az eredeti napi-
rendben szerepld ligyekben a megjelentek szamatol figgetlentil hatarozatkeé-
pes. A megismételt kézgytilést az eredeti — hatarozatképtelenség miatt elma-
radt — koézgyulés idépontjat kévetéen 15 napon beltli idépontra kell 6ssze-
hivni, amely idépont az eredeti kdzgytilés meghivojaban is megjelolheté. A ta-
gokat a megismeételt kozgytlés idépontjat tartalmazo kézgytilési meghivéban
figyelmeztetni kell arra, hogy az eredeti napirendi pontokban a megismételt
kozgytlés a megjelentek szamatoél fliggetlentil hatarozatképes.

A kozgyulés nem nyilvanos. Azon a tagokon és az elndkségen kivil csak a
meghivottak és a tanacskozasi joggal rendelkezé személyek vehetnek részt.

A kozgytlés dontéseit nyilt szavazassal — az alapszabalyban irt kivétellel — a
jelenlévd tagok egyszertl szotObbségével hozza meg, szavazategyenléség ese-
tén az elndk szavazata dont.

. A jelenlevé tagok %-es szotdébbséggel hozott hatarozata sziikséges:

- az egyesulet alapszabalyanak modositasahoz.
A szavazati joggal rendelkezé tagok %-es szotdbbséggel hozott hatarozata
szUikséges:

- az egyesulet céljanak moédositasahoz, tovabba

- az egyesulet megszlintetéséroél szolo dontéshez.

Az egyestilet minden rendes tagjanak egy szavazata van.

A kozgyulésrél jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a jelenlévok
megnevezését, a hatarozatképességre vonatkozo megallapitast a targyalt na-
pirendi pontokat, a hozzaszolasok lényegét, hatarozat elfogadasanak szam-
aranyat, a hatarozat mellett és ellene szavazo tagok személyét és meghozott
hatarozatokat. A jegyzOkodnyvet az egyestlilet elndke, és a kozgyUlésen erre
megvalasztott jegyzékonyvvezetd €és két jegyzékonyv-hitelesito irja ala.

Az elndk koételes mind a kézgytlés, mind az elndkség altal hozott hatarozatok
nyilvantartasat naprakészen vezetni.

A Kozgyulés az egyestlet tisztségviseldit visszahivhatja, ha:

- tisztségbdl eredd feladataikat nem az alapszabalynak megfeleléen végzik,

vagy
- tevékenységlikkel az egyestilet céljainak elérését sulyosan veszélyeztetik.

Kotelez6 a visszahivas, ha a tisztségvisel6t buincselekmény miatt jogerésen
elitélik.

A tisztségvisel6t a tisztségébodl eredd feladatanak, az alapszabalynak megfele-
16 végzésére, agy az egyesulet céljainak elérését sulyosan veszélyeztetd teve-
kenysége megszlintetésére az egyestulet elndke szolitja fel 15 napos hataridé-
vel ajanlott tértivevényes levélben. Az elndk esetében a felszolitasra az elndk-
ség jogosult. Amennyiben a tisztségviselé a felszolitasnak a megadott hatar-
idében nem tesz eleget, illet6leg abban az esetben, ha a tisztségviselé blincse-
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7..

8.8.

lekmény miatti jogerds elitélésérél az elndkség tudomast szerez, Gigy az el-
nokségnek 8 napon belll rendkiviili kézgytilést kell 6sszehivni a tisztségvise-
16 visszahivasa, tisztségvisel6 valasztasa napirendi ponttal. A kézgytlésre az
érintet tisztségviseldt irasban a meghivé megkuildésével meg kell hivni, és ha-
tarozathozatal el6tt a kozgytlésen lehet6séget kell biztositani a tisztségvise-
lének allaspontja kifejtésére. A kozgytlés a jelenlévd tagok 2/3-os tobbsége-
nek igen szavazataval dont a tisztségviseld visszahivasarol, és sziikség esetén
egyben gondoskodik az Uj tisztségvisel6 megvalasztasarol. A tisztségviseld a
kozgyulés hatarozata ellen a tudomasszerzéstél szamitott 30 napon beltl bi-
rosagi jogorvoslatot kezdeményezhet.

VIII.

AZ ELNOKSEG

Az Egyestlet igyintéz6 és képviseleti szerve az elndkség.

Az elnokség 3 f6bdl all, tagja a megvalasztott elndk is. Az elndkséget és az
elnokot a Kozgyllés valasztja, 5 éves idétartamra. Az elndkség tagjai az Egye-
sulet vezet6 tisztségviseldi.

Az elndkség tagjai kozé valaszthaté az a természetes személy tag, aki nagyko-
ra, cselekvéképességét a tevékenysége ellatasahoz szikséges korben nem
korlatoztak.

Nem lehet vezeté tisztségviseld:

- akit blincselekmény elkovetése miatt joger6sen szabadsagvesztésre itéltek
amig a buntetett el6élethez f1z6d6 hatranyok al6l nem mentestilt,

- akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak az eltiltas hatalya alatt, az eltiltast
kimondé hatarozatban megszabott idétartamig.

Az elnOkség szervezi és iranyitja az egyesuilet munkajat, munkajarol a koz-
gyulést rendszeresen tajékoztatja. Ellatja mindazt a feladatot, amelyet a ha-
talyos jogszabalyok a PTK rendelkezései az ligyvezetés feladataul meghata-
roznak. Az elndkség tagjai kotelesek a kozgyllésen részt venni, az egyestlet-
tel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyestlet tevékenységérdl, és gazda-
sagi helyzetérdl beszamolni.

Az elndk és az elnOkség tagjai munkajukért a kozgyulés altal megallapitott
dijazasban részestilhetnek.

Két kozgyulés kozotti idében az elndkség dont minden olyan kérdésben,
amely nem tartozik kizardlag a kozgyltlés hataskoérébe. Dontéseirdl, intézke-
déseirdl a kovetkezd kozgylilésen az elnokség koteles beszamolni. Az elndkség
az egyes feladatok ellatasara allando vagy ideiglenes jellegi munkabizottsa-
gokat hozhat létre.

Az elnbkség jogosult az Egyestletet terheld kotelezettségek (szerzédések) és
illeté jogok vallalasarél — a kozgyulés, illetve tagok felé beszamolasi és tajé-
koztatasi kotelezettség mellett — donteni.



8.9..

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

Az elnbkség akkor hatarozatképes, ha harom tag jelen van. Az elndkség
szilkséghez képest — de legalabb évente kétszer — tart tlést, melyet az elndk
hiv 0ssze és vezet.

Az elnbdkség Ulésére minden elntkségi tagot a napirend kozlésével kell meg-
hivni ugy, hogy a meghivok elktildése és az Uilés napja kozott legalabb 8 nap
id6koéznek kell lennie. Barmely, az elndkség déntésében érdekelt egyéb sze-
mélyt, szervet az tilésre lehetéség szerint kiilén is meg kell hivni. Az elndkség
két tagja egylittesen rendkivili elndkségi tilés 6sszehivasat kezdeményezheti
irasban, a napirendi pontok megjelolésével.

Az elndkség hatarozatait egyszeril szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az
elndkség egyhangu dontése sziikséges az egyestiilet alapszabalyanak modosi-
tasara, az egyestuilet megszlinésének kimondasara, illetéleg az egyestileti tag-
dij mértékének megallapitasara vonatkozo kozgyllés elé terjesztendd hataro-
zati javaslatok kérdésében.

Az elnbkség ulésérdl jegyzékonyvet kell felvenni, amely tartalmazza az tilés
helyét, kezdetének és befejezésének idépontjat, a megjelentek és jegyzo6-
konyvvezetéd nevét, a hatarozatképességre vonatkozé megallapitast, az ulés
napirendjét, a hozzaszolasok lényegét, a hatarozat mellett és ellen szavazok
szamat és szemeélyét, és a hozott hatarozatokat. A jegyzékodnyvet az elndkség
tagjai irjak ala.

Az elndkség tigyrendjét maga hatarozza meg.

Az egyestlet elndke képviseli az egyestiletet, a testiileti szervek tlései kozott
gondoskodik a hatarozatok végrehajtasarol.

Az elnok jogai és kotelességei ktilondsen:

- az egyesulet pénzeszkozeirél a kezel6ket elszamoltatja,

- a kiadasok szamlait ellenérzi,

- megbizodlevél kiadasa pénziigyek intézéséhez,

- harmadik személyekkel val6 szerzédések megkotése,

- a tagsag észrevételeit mindenkor figyelembe kell vennie, a kézgytlés és ha-
tarozatainak megfeleléen kell az intézkedéseket megtennie,

- a tagsagtdl, illetve harmadik személyektél barmely cimen befolyt 6sszeg ke-
zelését, illetve felhasznalasat ellendriznie kell,

- az Egyestilet tevékenysége soran keletkezett dokumentaciok ellenérzése.

Az elndkség jogosult akar a tagok kozul, akar kiviilallo harmadik személyt a

pénztarosi és konyveléi teendék ellatasaval megbizni. A pénztaros, illetve
koényvel6 részére dijazas allapithaté meg.

X.

HATAROZATOK NYILVANTARTASA, NYILVANOSSAGI SZABALYOK

9.1.

A Kozgylulés és az Elnokség (vezetd szerv) hatarozatairdl nyilvantartast kell
vezetni, amelyet az Egyestilet elnoke kezel. A nyilvantartasban fel kell tintet-
ni a hatarozatok targyat, tartalmat, idépontjat, hatalyat, a déntést tamogatok
és ellenzék szamaranyat, (nyilt szavazas esetén) szemeélyét. Az Egyestlet el-
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9.2.

9.3.

9.4.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

noke a gondoskodik a dontéseknek az érintettekkel vald irasbeli — igazolhato
modon torténd — kozléseérol.

A vezet6 szerv dontéseit {6 szabaly szerint az Egyestlet székhelyén elhelyezett
hirdetétablan kell nyilvanossagra hozni. Az Egyestleti tamogatasokrol szolo
legfontosabb dontéseket és ezen tamogatasok igénybevételének feltételeit (pa-
lyazatok, felhivasok stb.) minden esetben a helyi sajté ttjan kell nyilvanos-
sagra hozni.

A vezet6 szerv dontéseit tartalmazé nyilvantartas nyilvanos, abba — az Egye-
stilet székhelyén, elére egyeztetett idépontban — barki betekinthet, és arrél a
koltségek megtéritése mellett masolatot kérhet.

Az Egyesullet muikodésével kapcsolatos iratokba barki betekinthet, ilyen
szandékat koteles jelezni az elndknek. Az elndk a bejelentéstd]l szamitott 8
napon belll értesiti a bejelentdét a betekintés idépontjarol, amely nem lehet
kés6ébbi, mint a bejelentés kézhezvételétél szamitott 15. nap. A betekintést
kér6 az iratokrol sajat koltségére masolatot kérhet.

X‘

OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

Az Egyesulet Elnokségének tagja, illetéleg az Egyesulet képviseldje olyan
nagykori magyar allampolgar, Magyarorszagon letelepedett, illetéleg ma-
gyarorszagi tartozkodasi engedéllyel rendelkez6 nagykorua nem magyar al-
lampolgar lehet, aki nem all a kéztigyek gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt és
tagja az Egyestuletnek.

Az Egyestulet vezeté szervének (Kozgyulésének, Elnokségének) hatarozathoza-
talaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoéja,
élettarsa (a tovabbiakban egylitt: hozzatartozé) a hatarozat alapjan kotele-
zettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesul,
illetve a megkotendé joglgyletben egyébként érdekelt. Nem mindstl elénynek
az Egyestlet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkul
igénybe vehetd nem pénzbeni szolgaltatas, illetve az Egyestulet altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratanak, megfelelé cél sze-
rinti juttatas.

Nem lehet az Egyestllet vezeté tisztségviseldje, aki olyan kdézhasznu szerve-
zetneél toltott be — annak megsziintét megelézé két évben legalabb egy évig —
vezetd tisztséget, amely az adozas rendjérdl szolo térvény szerinti kdztartoza-
sat nem egyenlitette ki. A tilalom a megsztinést kovet6 két évig all fenn.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles az Egyestletet
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejuleg koézhasznu

szervezetnél is betolt.

Vezetd tisztségviselének mindsiilnek az Elndkség tagjai.



XI.

AZ EGYESULET KEPVISELETE

11.1. Az Egyesuletet az elnok 6nalléan képviseli.

11.2. Az Egyestlet bankszamlaja feletti rendelkezéshez az elnék 6nallo, vagy két
képviseleti joggal felruhazott személy egytittes alairasa sztikséges.

XII.

AZ EGYESULET VAGYONA, GAZDALKODASA

12.1. Az egyestulet vagyona:

- tagsagi dijakbol, partolé tagi hozzajarulasokbol

- allami, illetve 6nkormanyzati tamogatasokbol

- magan- és jogi személyek tamogatasaibol

- alapitvanyokbol és koézérdeku kotelezettségvallalasokbol
- reklamszolgaltatasok bevételeibol

- az altala megszervezett rendezvények bevételeib6l

- a bevételeibdl szerzett ingo- és ingatlanokbol all.

12.2. A tagdij mértékét és a fizetés modjat a kozgyllés allapitja meg.
12.3. Az egyestlet bevételeivel 6nalloan gazdalkodik és tartozasaiért a sajat vagyo-
naval felel. A tagok az egyestlet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felel-

nek.

12.4. Az egyesulet vagyonat- a jovahagyott koéltségvetés keretein belil — az alapsza-
balynak megfelelé célokra lehet felhasznalni.

XIII.

AZ EVES BESZAMOLO JOVAHAGYASA

13.1. Az éves beszamolot az Elndkség eléterjesztésére a Kozgytilés hagyja jova.

13.2. Az éves beszamolo elkészitése, a nyilvanossagra hozatalra, illetve a lettbe he-
lyezésére a szamviteli jogszabalyok iranyadok.



XIV.

A POLITIKAI TEVEKENYSEG TILALMA

14. Az Egyestulet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
flggetlen, és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt sem koézvetlentl, sem koz-
vetett modon, orszaggyUlési, illetve 6nkormanyzati képviseldjeloltet nem allit-
hat, és nem tamogathat.

XV.

A MUKODES NYILVANOSSAGA

15. Az Egyestlet mukddésének modjarodl, szolgaltatasai igénybevételének modjarol,
valamint beszamoloi kozléseirél az Egyestilet székhelyén elhelyezett hirdetétab-
lan, helyi sajtoban torténd kozzététellel tajékoztatja a nyilvanossagot.

XVI.

AZ EGYESULET MEGSZUNESE

16.1. Az Egyestulet megszunik, jogutodlassal:
- ha a kozgyulés kimondja mas egyestilettel torténé egyestilését, vagy egye-
stletekre valo szétvalasat

16.2. Az egyesulet megszlinik jogutod nélkul:

- ha a kozgyllés kimondja a megsziinését,

- az arra jogosult szerv megsziinteti,

, - az egyesulet megvalositotta céljat, vagy az egyestulet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt és 4j célt nem hataroztak meg,

- az egyesulet tagjainak szama hat honapon keresztil nem éri el a 10 {6t.
feltéve mindegyik esetben, hogy az egyestilet vagyoni viszonyainak lezara-
sara iranyulo eljaras lefolytatasa utan a birésag az egyestletet torli a nyil-
vantartasbol.

16.3. Az Egyestllet megsziinése esetén a hitelezék kielégitése utan fennmarado va-
gyon felhasznalasanak modjarol a Kozgytilés dont a hatalyos jogszabalyi ren-
delkezések figyelembe vételével, ennek hianyaban a fennmaradé vagyont a
nyilvantarto birasag altal kijel6lt, az egyesulet céljaval megegyezd, vagy ha-
sonlo6 cél megvalositasara létrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni.



XVII.

ZARO RENDELKEZESEK

17.1. Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykényvnek
az egyesuletekre vonatkozo rendelkezései, a 2011. évi CLXXV to6rvény, a
2011. évi CLXXXI. torvény, tovabba mas, egyeslletekre vonatkozé hatalyos
jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

17.2. A tagok az Alapszabaly elkészitésével, ellenjegyzésével, és a nyilvantartasba-
vételi eljarasban a Kaposvari Torvényszék eldtti képviseletiikkel meghatal-
mazzak dr. Hajdara Maria 7400 Kaposvar F6 utca 23 II/4 szam alatti tigyvé-
det.

Szenna, 2016. januar 20.

Ellenjegyzem:
Szenna, 2016. januar 20.

dr. Hajdara Maria
ugyvéd



